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% GUIA PRACTICA LABORAL
[

3 1.- Entrevistas y colocacion.

2.- Firma de convenio de Préactica Laboral: Alumno, Empresa, Fundacion.
3.- Alumno(a) se lleva el Registro de Asistencia.
4.- Al firmar el convenio el alumno(a) esta cubierto por el Seguro de accidentes laborales.

5.- En caso de accidente, debes concurrir a la ACHS o al IST, mas cercana. Y
llamar a la Fundacion.

6.- La Fase Experiencia Laboral es de 45 dias, que pueden ser de Lunes a
Sébado, 6 Lunes a Viernes.

7.- El subsidio de locomocion se puede cobrar cada 15 dias minimo, una vez al o
mes, o al finalizar la practica.

8.- Para cobrar el Subsidio de Practica, debes completar el Registro de Asistencia, el cual de
tener el Nombre, Rut y firma del Supervisor directo. El documento de debe tener
borrones.

9.-Si te ausentas sin aviso del lugar de practica. Se entiende como abandono, desercion.
Debes firmar la renuncia. En este caso no hay Certificacion.

10.- Visita de Evaluacioén. La cual es fundamental para obtener la Certificacion Final.

11.- Si apruebas en forma satisfactoria tu practica laboral, SENCE aprueba la certificacion del
Curso.

12.- Ceremonia de Entrega de Certificados.

13.- Si tienes un contrato de trabajo, debes proporcionar una fotocopia a la Fundacién,
liquidacion de sueldo de los 6 primeros meses.

14.- Para una mejor comunicacion entre la Fundacion y el alumno(a), debes
informar los cambios de domicilio, teléfono.




